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% Cile udrzitelnosti Skupiny: strategicke linie

01. Vyrobek 03. Lide
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1 . i i :
trvanlivé a spokojenost DI'OSI;(CIZHH lZ)dl'aVlva
udrzitelné vyrobky zakazniku a spokojenost ezpecnost

zamestnancu pracovnlku

Valorizovat

Skoleni komunitu a

zaméstnancu

Inovovat vyrobky realizované pro ZV&geni
kvality a bezpecnostila

mistni uzemi

02. Transparentnost 04. Zivotni prostiredi

Snizovat spotrebu cnergi a
emisi ovliviujicich klima

Posilovat vedeni v otazkach etiky,
dodrzovani predpisu a udrzitelnosti

dodavatelsky Zvysovat enviromentalni

lldl'iitClﬂOSt nakupovanych surovin

retézec eticky a
udrzitelné
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Vyrobek
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Vyznamna témata

souvisejici s pilifem

~Vyrobek“

- Kvalita, bezpecnost a
shoda vyrobk

- Dodrzovani predpist a
dobré jméno

- Spokojenost zakaznikd

- Inovace vyrobkd, vyroba,
vyzkum a vyvoj

CILE
UDRZITELNEHO
ROZVOJE OSN
SOUVISEJICI

S PILIREM
VYROBEK"

1

INDUSTRY, INNOVATION
AND INFRASTRUCTURE

o

RESPONSIBLE
CONSUMPTION
AND PRODUCTION

O

SDG 9 - PRUMYSL, INOVACE
A INFRASTRUKTURY

Dosahnout udrzitelné a kvalitni infrastruktury pro

vSechny, podpofit novy obchodni model, ktery
respektuje zasady udrzitelnosti a vyuziva Cisté
technologie a primyslové postupy.

SDG 12 - ODPOVEDNA SPOTREBA
A VYROBA

Zajistovat prosperitu obyvatelstva prostfednictvim
pristupu k vodé, energii a potravinam a zaroven
snizovat nadmérnou spotfebu pfirodnich zdrojd.
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posuzovanych
s ohledem na

14
Vyrobek

Cela vyroba
Industrial Wear

spliuje parametry
Evropskeého Narizeni
REACH s ¢ 1907/2006).

Hlavni dodavatelé
Industrial Wear

Yel ooV

vyrabeji Jiz nekolik tet 2

malerialu certifikovanych
OEKO-TEX".

223 O0P prvni kategorie,
/ 10 OOP treti kategorie.

102 OOP drune kategorie,

Systém rizeni
certifikovany

podle normy

UNIENISO
9001:2015.

2.000+
produktu,

Yev)p

zz odpovednéjsi
dodavatelsky
retézec baviny

Oficialni ¢len

&

better
cotton

pro zivotni prostredi a
pro zemedeélskée komunity.

V roce 2023 skupina ziskala
certifikaci Certifikace

Certifikace

GOTS {,"" T \

(global organic textile "“Global Recycled
standard) a w_Standard
Certifikace

GRS

(global recycled standard).
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Vyznamna témata
souvisejici s pilifem
ylransparentnost

- "Etika a Integrita
v podnikani"
- Rizeni surovin
- Udrzitelne
a odpovédne rizeni

dodavatelského
retézce

SDG 12 - ODPOVEDNA SPOTREBA A

VYROBA
- Zajistovat prosperitu obyvatelstva prostrednictvim
CILE pristupu k vodé, energii a potravinam a zaroven
U DRZH_ELN EHO snizovat nadmérnou spotfebu pfirodnich zdrojd.
ROZVOJE >
OSN SOUVISEJICI
S PILIREM 16 oo e SDG 16 — MIR, SPRAVEDLNOST A SILNE
JTRANSPARENTNOST NSO INSTITUCE

Prosazovat zakonnost na vnitrostatni a
mezinarodni Grovni, zajistovat rovny pristup ke
spravedlnosti pro vSechny, omezovat korupci a
vytvaret odpovédné a transparentni instituce.

(14
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32 %
Dodavatelé
certifikovani
podle
1SO9001

| 1IS09001 l
V.-

%

60 %

Dodavatele certifikovani , R

podle systemu AMfori BSCI 5 S A \as obchodni mode Se(zlafll d fa I
(+5 % ve srovnani s rokem 2022) e I - e partnerStVl S A0 avate |

. Odp()Védn&mi za vytvofeni hotového vyrobku.
amfori ()

Trade with purpose

Automatizovany Pri neustalém

sklad: N =) NN hledani

maximalizovat , gt reseni s
provozni 55NN nizkym
efektivitu TRl . dopadem
a zaroven A ~ 2 na zivotni

prostredi.

snizit dopady na
zZivotni prostredi.
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Vyznamna témata
souvisejici s pilifem

Lidé*
- Skoleni, rozvoj

a prosperita
zaméstnancl

- Zdravi a bezpecnost
na pracovisti

- Diverzita, rovné
prilezitosti a inkluze

CILE VSECH
ZEN A DIVEK.
UDRZITELNEHO
ROZVOJE OSN
SOUVISEJICI

S PILIREM
LIDE"

GENDER
EQUALITY

¢

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

o

SDG 5 - GENDEROVA ROVNOST
Dosahnout genderové rovnosti a posilit
postaveni vsech Zzen a divek.

SDG 8 - DUSTOJNA PRACE A EKONOMICKY
RUST

Dosahnout udrzitelného hospodarského rdstu
podporujiciho zaclenéni, z néhoz mize mit
prospéch kazdy, a ktery neposkozuje zivotni
prostredi, a vytvaret ddstojna pracovni mista pro
vSechny, zejména pro zeny, mladé lidi a dalsi
znevyhodnéné Skupiny.

-
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59 %

o zamestnankyn
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Skupiny - certifikace v pozitivnim a podnétnem POTUN -

SA 8000:2014. pracovnim prostredi. -
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Vyznamna témata

souvisejici s pilifem

»Zivotni prostredi

- Spotreba energie
a emise

z SDG 7 - CISTA A DOSTUPNA ENERGIE
Zarucit vSeobecny pristup k udrzitelné, spolehlivé
a moderni energii s cilem zlepSit Zivotni podminky

- .
- 5
gy W
rn' ' : B T CILE milionG lidi. Zvysit vyuZivani obnovitelnych energii
) - d 3 UDRZITELNEHO misto fosilnich paliv a podporovat energetickou

acinnost.
ROZVOJE OSN
SOUVISEJICI

S PILIREM

’2|\/OT|\” 13 :tmf SQG 13 —!-\I(TI\]OVAT SE PRO‘ K‘LIMA
Zaradit zménu klimatu jako hlavni tema do

PROSTREDI® @ politické agendy, do strategii a program

narodnich a regionalnich vlad, podnikd a e ;
obcanskeé spolecnosti. -
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Systém rizeni
(@ﬁu certifikovany

UNIENISO

4 ® 1 2i‘70tni p[‘()stf'edi 14001:2015.

Zbyvajicich 37 %o pouzité

8.4 % kartonil, energic Spotrebavane
které dorazily do zavodu i Y- TR ’ A l..lc &

v roce 2023, bylo znovu : - e A = R pOCha?l 7 ) energie

pouzito pro odeslani R i’ a2 {1 obn()Vltelnych p()ch;izi 7
dalsSich objednavek. " \ : Zdl'()ilol. éiSt é enel'gie

do roku 2030 bude
325.506 1Co.e ??5 tCog(:' 100 % nasich vyrobku baleno
Stme o [ do Poly Bagi

GHG (Scope 3). GHG (Scope 1 a Scope

2 - Location based).
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